8/23/13

Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Concurso para Vacante de Encargado de Proteccion de Derechos, lquique.

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile Tarapaca lquique
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion
Servicios Varios 07/08/2013 07/10/2013

Descripcion del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA Direccion Web de la Empresa

www .integra.cl

PREESCOLAR
Cargo Nivel de Estudios Requeridos
Encargado / Educacion / Docencia / . Y 9

s Universitaria
Capacitacion
Jornada Tipo Contrato
Completa Pazo Fijo

. Requisitos

Renta ofrecida . . . L
Contenido Reservado risi,r:?:;os(ﬂtulado) , 2 Afios de experiencia

Descripcion

Cargo: Encargado de Proteccion de Derechos
Ubicacién: Oficina Regional Fundacion Integra, lquique.

Objetivo:

Asesorar y coordinar acciones en la tematica de la proteccion de derechos en la primera infancia, en particular respecto a la prevencion
del maltrato infantil, en relaciéon directa con el Staff de Supervision y Director (a) Regional. Con la finalidad de contribuir al logro de los
objetivos y cumplimiento de metas establecidas por la Direccién Regional y de la Fundacién, todo acorde a las politicas, normas y
procedimientos institucionales y disposiciones legales vigentes

Objetivos especificos:

Promover y establecer relaciones de colaboracion y coordinacion en la tematica de la proteccion dederechos, quepermitan hacer efectivo

el trabajo en equipo y en cada unidad degestion; contribuyendo a intencionar un climalaboral adecuado y la satisfaccién de los
trabajadores.

Entregar a los establecimientos asesoria técnica y las herramientas necesarias para la proteccion de derechos en la primera infancia, a
través del Staff de Supervision, y del acompafiamiento directo cuando se requiera.

Contribuir al logro de la Mision Institucional, en un ambiente laboral que promueva y haga realidad los valores Institucionales; liderazgo
basado en personas, un alto compromiso, trabajo en equipo, respeto hacia las personas, responsabilidad social y calidad.

12



8/23/13

Requisitos:
Educacién Formal: Profesional Titulado de Psicologia o Trabajo Social

Otros Conocimientos: Deseable formacién académica en el area de proteccion de derechos (diplomados, post-titulo, cursos de
especializacion)

Experiencia laboral: Minima 2 afios en el trabajo en contacto con victimas de maltrato infantil y/o abuso sexual y/o el tema de violencia
Beneficios:

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo
Pregunta 1: Cudles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido
Pregunta 2: Indique afios y experiencia en relacién al cargo ofrecido

Pregunta 3: Indique su titulo y dénde lo obtuvo

Pregunta 4: Tiene disponibilidad para trasladarse aregién

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral : (no definido)

Actualizacion : (no definido) Trabaja : (no definido)

Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)

Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Region : (no definido)
Comuna : (no definido)
Pais : Chile
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